
HOLLOL GYFRINACHOL 
CYSUR – Bwrdd Diogelu Plant Canolbarth a Gorllewin Cymru  

Adroddiad Asiantaeth ar gyfer Cynhadledd Amddiffyn Plant CYCHWYNOL 

TEMPLED 

UN ADRODDIAD I'W GWBLHAU AR GYFER POB PLENTYN SY’N DESTUN CYNHADLEDD. 
 

 
NODER: Peidiwch â mynegi barn yn eich adroddiad ynghylch a oes angen 
Cynllun Amddiffyn Plant. Bydd disgwyl i chi roi barn yn y gynhadledd. 
 
NODER: Sylwch fod angen i adroddiadau fod yn gyflawn ac ar gael i'r 
Cadeirydd o leiaf ddau ddiwrnod gwaith cyn y gynhadledd.  
 

Asiantaeth  Dyddiad  

Enw/Rôl  Dyddiad y 
Gynhadledd 

 

Enw'r plentyn 
 
 

 Dyddiad geni'r 
plentyn 

 

Enw(au) 
rhieni / 
gofalwyr 

 

 
A fyddwch chi'n mynychu'r gynhadledd hon? 
 

Byddaf / Na fyddaf ydw 

 
Os na fyddwch, nodwch a fyddwch yn anfon 
rhywun o'ch gwasanaeth i'ch cynrychioli chi. 
 

Byddwn / Na fyddwn  
 

Enw’r cynrychiolydd (os yw’n berthnasol)  

A yw’r adroddiad wedi’i rannu â rhiant neu 
ofalwr perthnasol? 
 

Ydy / Nac ydy 
 

Os na, pa ddyddiad fydd yn cael ei rannu?   

 

1. CRYNODEB O GYSYLLTIAD ASIANTAETH Â'R TEULU 
I gynnwys: Pryderon/ymholiadau/Gorchmynion Llys blaenorol / rhieni/gofalwyr ac oedolion 
arwyddocaol eraill. 



HOLLOL GYFRINACHOL 
CYSUR – Bwrdd Diogelu Plant Canolbarth a Gorllewin Cymru  

Adroddiad Asiantaeth ar gyfer Cynhadledd Amddiffyn Plant CYCHWYNOL 

TEMPLED 

UN ADRODDIAD I'W GWBLHAU AR GYFER POB PLENTYN SY’N DESTUN CYNHADLEDD. 
 

 

 

2. ANGHENION DATBLYGIADOL Y PLENTYN/UNIGOLYN IFANC 
I gynnwys:  Iechyd – cyflwyniad corfforol (os yw’n briodol), asesiadau datblygiadol, 
imiwneiddiadau, hanes meddygol perthnasol, diffyg presenoldeb ar gyfer apwyntiadau, 
ymweliadau ag adrannau damweiniau ac achosion brys. 
Addysg – cyfleoedd cyn-ysgol: perthnasoedd cymdeithasol, perthynas rhieni â'r ysgol – 
cyrraedd yn sylweddol hwyr a/neu absenoldebau 
Datblygiad emosiynol ac ymddygiadol – sgiliau hunanofal: anawsterau ymddygiad: 
goruchwyliaeth a rhagofalon diogelwch: sgiliau diogelwch personol/sgiliau bywyd. 
Hunaniaeth a chyflwyniad cymdeithasol – perthynas gymdeithasol â rhieni/gofalwyr, 
cyfoedion ac oedolion arwyddocaol eraill:  
 
Strwythurwch eich ymateb gan ystyried y canlynol:  
 

• Beth sy'n gweithio'n dda 

• Am beth ydyn ni'n poeni  

• Beth sydd ei angen nesaf  
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3. FFACTORAU TEULUOL AC AMGYLCHEDDOL SY'N EFFEITHIO AR Y 
PLENTYN A'R TEULU  
I gynnwys: Ffordd o fyw y teulu e.e. Perthnasoedd cymdeithasol: Trais yn y cartref: 
Camddefnyddio sylweddau: Diffyg presenoldeb ar gyfer apwyntiadau: Materion tai: Materion 
cyflogaeth: Anawsterau ariannol. 
 
Strwythurwch eich ymateb gan ystyried y canlynol:  
 

• Beth sy'n gweithio'n dda 

• Am beth ydyn ni'n poeni  

• Beth sydd ei angen nesaf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4. GALLU RHIANTA  
I gynnwys: Cryfderau rhieni/gofalwyr yn ogystal ag unrhyw anawsterau y maent yn eu cael 
Sut mae'r problemau a adroddir yn effeithio ar allu'r rhieni/gofalwyr i ymateb yn briodol i 
anghenion y plentyn/unigolyn ifanc (fel y gwelwch chi). 
 
Strwythurwch eich ymateb gan ystyried y canlynol:  
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• Beth sy'n gweithio'n dda 

• Am beth ydyn ni'n poeni  

• Beth sydd ei angen nesaf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5. DYMUNIADAU A THEIMLADAU'R PLENTYN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

6. DYMUNIADAU A THEIMLIADAU'R RHIANT 
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Gan ystyried yr wybodaeth yr ydych wedi’i darparu yn yr adroddiad hwn, 
atebwch y canlynol:  
 

7. BETH SY'N GWEITHIO'N DDA? 
Barn yr awdur ar yr hyn sy'n gweithio'n dda yn y teulu ac sy'n amddiffyn y plentyn. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

8. AM BETH RYDYCH CHI'N POENI NAWR? 
Pryderon awdur yr adroddiad am y plentyn, neu risgiau i'r plentyn. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Llofnod   
 

 

Llofnod y Rheolwr    

 


